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Standaardformulier
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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:Licht op Papua heeft ten doel: §
:1. het geven van financiéle steun aan projecten op Papua in Indonesié die zich richten .
iop het trainen en begeleiden van jonge mensen om als christen dienstbaar te zijn in de :
;samenleving, zoals - meer specifiek - in de luchtvaart, het onderwijs, de medische zorg
ien de sociale dienstverlening; ;
.2. het geven van ondersteuning aan hen die deze projecten uitvoeren.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De stichting verricht onder meer de volgende werkzaamheden: §
. 1. fondsenwerving om de hierboven genoemde doelstelling te bereiken en het beheren .
ivan deze middelen; 5
2 het geven van voorlichting over de werkzaamheden van de stichting en het houden
ivan presentaties over de plaatselijke projecten;

.3. het monitoren van plaatselijke projecten middels regelmatige correspondentie; _
i4. het zoeken naar nieuwe projecten op Papua, tevens het aandragen van ideeén voor !
:nieuwe projecten waarin haar visie kan worden vormgegeven. :
i De stichting kan hierbij worden ondersteund door zogenoemde thuisfrontcommissies.
"Een thuisfrontcommissie (TFC) bestaat uit personen die vanuit Nederland nauw
‘betrokken zijn bij een project dat de stichting financiert danwel bij personen /gezinnen
fwaarvan de werkzaamheden door de stichting worden ondersteund. De
iwerkzaamheden zoals genoemd onder 1 t/m 4 vinden doorlopend plaats. De wijze
‘waarop deze werkzaamheden bijdragen aan de doelstelling behoeft geen verdere
{toelichting.

‘Hoofdzakelijk via giften. In het kader van de fondsenwerving worden (mogelijk)

. geinteresseerden actief aangeschreven en op de hoogte gehouden via website en

i digitale nieuwsbrieven. Naast particulieren worden ook christelijke organisaties en
.instellingen die (wereldwijd) actief zijn in de hulpverlening benaderd voor een bijdrage.
:Verder kunnen door thuisfrontcommissies met enige regelmatig acties worden
.georganiseerd waarvan de netto-opbrengst bestemd is voor de stichting.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier : De stichting gebruikt de verkregen middelen om projecten op Papua te ondersteunen
en aan welke doelen .en om bij te dragen in de kosten van personen/gezinnen die bij lokale organisaties op
worden de verkregen i Papua werkzaam zijn. Het gaat in het laatste geval bijvoorbeeld om de kosten van
inkomsten besteed? ;(afstands-)onderwijs voor de kinderen of om een aanvulling op het salaris dat deze
Alsuw instelling vermogen P€rsonen via de lokale organisatie ontvangen om zodoende verantwoord te kunnen
aanhoudt, vul dan in .voorzien in de kosten van huisvesting en levensonderhoud. De stichting heeft zelf op
waar en op welke manier :dit moment geen personen in dienst. De middelen worden besteed aan het doel zoals
dit vermogen wordt .omschreven op de vorige pagina.

§Licht op Papua heeft een beperkt vermogen dat wordt aangehouden op de bank- en

aangehouden (bijvoor- : I e
“spaarrekening van de stichting.

beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Vil de fink i wadr ht https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/ Oper
DelRidSpIAN TR VINARN IS, L e ettt
Beloningsbeleid :De leden van het bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij
Beloningsbeleid voor .hebben wel recht op een vergoeding van eventuele onkosten die voortvioeien uit hun
het statutaire bestuur, ;functie.

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag :Zie de link naar het meest recente jaarverslag hieronder.

Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- H . i . :
: . —en- : Open
verslag. Vul de ik in waar het ;https.//www.I|chtoppapua.nI/jaarversIagen en-beleidsplan/

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 3 1 1,, 2 P 2 0 2 4 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (¥)

Immateriéle vaste activa € 0 € 0: Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa € 0 Bestemmingsreserve i€
€ 0. Herwaarderings-
Financiéle vaste activa o reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 43.650! € 20817  Totaal € 43.650! € 20.817:
Toelichting §Zie de link naar het meest recente jaarverslag: https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 22.8335 € —3.4612
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Zie de link naar het meest recente jaarverslag hieronder.
Geef hier een toelichting

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Licht op Papua
	13: A.J. de Heer
	5: www.lichtoppapua.nl
	15: J.T. Nieuwland
	2: Reeweg Oost 101
	4_EM: info@lichtoppapua.nl
	14: J.T. Nieuwland
	16: G.E. van Beek
	17: 
	10: Indonesië (Papua)
	1_KVK: 32167150
	11_A4: 0
	12_A4: 3
	7: [Internationale hulp en mensenrechten - Onderwijs in ontwikkelingssamenwerking]
	8: [Internationale hulp en mensenrechten - Gezondheid in ontwikkelingssamenwerking]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	6_RSIN: 821904930
	3_TEL: 0681914525
	20: Off
	21: Off
	22: Analfabeten
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Gelovigen
	28: Gemeenschappen
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Patiënten
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Overig
	18_ML: 
	51_ML: Licht op Papua heeft ten doel:
1. het geven van financiële steun aan projecten op Papua in Indonesië die zich richten op het trainen en begeleiden van jonge mensen om als christen dienstbaar te zijn in de samenleving, zoals - meer specifiek - in de luchtvaart, het onderwijs, de medische zorg en de sociale dienstverlening;
2. het geven van ondersteuning aan hen die deze projecten uitvoeren.
	53_ML: De stichting verricht onder meer de volgende werkzaamheden:
1. fondsenwerving om de hierboven genoemde doelstelling te bereiken en het beheren van deze middelen;
2. het geven van voorlichting over de werkzaamheden van de stichting en het houden van presentaties over de plaatselijke projecten;
3. het monitoren van plaatselijke projecten middels regelmatige correspondentie;
4. het zoeken naar nieuwe projecten op Papua, tevens het aandragen van ideeën voor nieuwe projecten waarin haar visie kan worden vormgegeven.
De stichting kan hierbij worden ondersteund door zogenoemde thuisfrontcommissies. Een thuisfrontcommissie (TFC) bestaat uit personen die vanuit Nederland nauw betrokken zijn bij een project dat de stichting financiert danwel bij personen /gezinnen waarvan de werkzaamheden door de stichting worden ondersteund. De werkzaamheden zoals genoemd onder 1 t/m 4 vinden doorlopend plaats. De wijze waarop deze werkzaamheden bijdragen aan de doelstelling behoeft geen verdere toelichting.
	54_ML: Hoofdzakelijk via giften. In het kader van de fondsenwerving worden (mogelijk) geïnteresseerden actief aangeschreven en op de hoogte gehouden via website en digitale nieuwsbrieven. Naast particulieren worden ook christelijke organisaties en instellingen die (wereldwijd) actief zijn in de hulpverlening benaderd voor een bijdrage. 
Verder kunnen door thuisfrontcommissies met enige regelmatig acties worden georganiseerd waarvan de netto-opbrengst bestemd is voor de stichting.

	56_ML: De leden van het bestuur ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een vergoeding van eventuele onkosten die voortvloeien uit hun functie.
	57_ML: Zie de link naar het meest recente jaarverslag hieronder.
	55_ML: De stichting gebruikt de verkregen middelen om projecten op Papua te ondersteunen en om bij te dragen in de kosten van personen/gezinnen die bij lokale organisaties op Papua werkzaam zijn. Het gaat in het laatste geval bijvoorbeeld om de kosten van (afstands-)onderwijs voor de kinderen of om een aanvulling op het salaris dat deze personen via de lokale organisatie ontvangen om zodoende verantwoord te kunnen voorzien in de kosten van huisvesting en levensonderhoud. De stichting heeft zelf op dit moment geen personen in dienst. De middelen worden besteed aan het doel zoals omschreven op de vorige pagina.
Licht op Papua heeft een beperkt vermogen dat wordt aangehouden op de bank- en spaarrekening van de stichting.
	56: 
	_MLT: https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/ 
	knop: 


	2: 
	1: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	5_GT: 0
	3_GT: 0
	8_GT: 43650
	4_GT: 0
	9_GT: 43650
	10_GT: 43650

	3: 
	7_GT: 0
	6_GT: 0
	8_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	1_GT: 0
	9_GT: 0
	4_GT: 43650
	10_GT: 43650
	5_GT: 43650

	4: 
	7_GT: 0
	6_GT: 0
	8_GT: 0
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	1_GT: 0
	9_GT: 0
	4_GT: 20817
	10_GT: 20817
	5_GT: 20817

	2: 
	1_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	5_GT: 0
	3_GT: 0
	8_GT: 20817
	4_GT: 0
	9_GT: 20817
	10_GT: 20817

	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	0: 
	1: 31-12-2024
	2: 31-12-2023 (*)

	5_ML: Zie de link naar het meest recente jaarverslag: https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/ 

	3: 
	1: 
	1_A7: 0
	2_A7: 0
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 100066
	8_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	11_A7: 100066
	12_A7: 8075
	13_A7: 0
	14_A7: 108141
	15_A7: 0
	16_A7: 43645
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 1329
	21_A7: 0
	22_A7: 725
	25_A7: 22833
	23_A7: 39609
	24_A7: 85308

	2: 
	1_A7: 0
	2_A7: 0
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 13475
	8_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 0
	11_A7: 13475
	12_A7: 1250
	13_A7: 0
	14_A7: 14725
	15_A7: 0
	16_A7: 2410
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 0
	21_A7: 0
	22_A7: 452
	25_A7: -3461
	23_A7: 15324
	24_A7: 18186

	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	3_ML: Zie de link naar het meest recente jaarverslag hieronder.
	JV: 
	_MLT: https://www.lichtoppapua.nl/jaarverslagen-en-beleidsplan/
	knop: 




